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EDITO :   meilleurs vœux pour 2020 ! 

 

Dans ce numéro nous allons revenir en images sur le succès du Campus de l’Innovation Managériale 2019 
car nous avons toutes les raisons d’en tirer une grande fierté, au premier rang desquelles : 

• 15% d’augmentation de la fréquentation ET 93% de participants satisfaits, 

• la forte augmentation de notoriété de notre Institut et 40 adhésions sur place, 

• une cinquantaine d’adhérents mobilisés dans ce succès. 

 

Avant de revenir sur ce succès passé, nous vous souhaitons au nom de tous les membres du bureau et du 
conseil d’administration de l’ISD une belle année 2020 comblée de joies multiples et de projets couronnés 
de succès. 
En ce qui nous concerne, nous formons des vœux d’enthousiasme renouvelé pour notre belle association. 
Enthousiasme car notre mission est de propager continument notre conviction humaniste. Et renouvelé car 
il nous appartient de développer nos équipes et notre corpus puisque la sociodynamique est une langue 
vivante !  

Le succès en 2019 du Campus de l’Innovation Managériale (CIM) est un formidable encouragement à notre 
engagement. 
 

Nous espérons vous retrouver nombreux lors de nos prochaines rencontres dont vous trouverez le 
programme ci-après. 

À bientôt ! 

                    Sylvie Cadour & Gilles Grange 

 

 

URGENT :  c’est le moment de renouveler votre cotisation  
et celle de votre entreprise. 
Faites-le en ligne, c’est ici : 
https://www.institutdelasociodynamique.com 
 
C’est aussi le moment de nous signaler votre volonté 
d’engagement dans la vie de l’association : 
gilles.grange@sociodynamique.com 
thibault.mestrallet@sociodynamique.com 
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LE CIM EN CHIFFRES ET EN IMAGES 

Photo de famille en clôture du CIM 
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LE PROGRAMME DES RENCONTRES À DATE : 

 


