RAPPORT D'ACTIVITE 2010

(présenté par Michel Hamard, vice-président)

Introduction

Sans vouloir ni pouvoir étre exhaustif, le rappdectivité qui vous est présenté vise a refléter
I'activité de tous ceux et celles qui ont contritieéit au long de I'année 2010, par leur engagement
et leurs compétences, a la vie de I'ANVP.

Cette année, ce rapport a été élaboré par des iathatieurs qui se sont réparti I'important tradail
compilation et de synthéses des rapports, ainsiajpeésentation générale. Que ceux-ci en soient
vivement remerciés.

Suite a I'Assemblée générale de mai 2010, un péantiah décliné en fiches actions a été élaboré et
suivi par le Conseil d'administration. Chaque actoété pilotée par un administrateur ou par un
adhérent particulierement investi dans un domaine.

Le rapport d'activité reflete le bilan des prindgsa actions engagées a tous les niveaux de
I'association et permet d'en évaluer la pertineh@anstitue une base de réflexion qui a permis au
Conseil d'Administration sortant de définir les sxeioritaires et de proposer les orientations pour
la prochaine mandature.

Fin 2010, 'ANVP comprenait 1 507 adhérents doi64 visiteurs, 110 candidats visiteurs et 230
membres associés ,et était présente dans 157se@bknts pénitentiaires.

L'activité de I'ANVP au niveau local

Pour établir leur rapport d'activité de lI'année @d&s délégués interrégionaux, les présidents de
section et les correspondants ont recu un quesiinpar voie électronique et I'ont rempli en ligne
(exceptés ceux qui ne possédent pas d'ordinateuii eht recu le questionnaire en version papier).
La synthése des rapports des correspondants girégdents de section a été réalisée par Michel
Hamard et celle des délégués par Michéle Devinante.

Les correspondants

Fin 2010,les correspondantstaient au nombre de 132.

Un questionnaire permettant d'établir I'activit@aelle a été eélaboré et envoyé a chacun.

86 questionnaires ont été remplis et retournésoit 13 de moins que lI'année derniére (99).

Ce taux de retour d&5% est le plus faible depuis qu'un questionnaire @stoyé aux
correspondants pour recueillir leur activité. It & rapprocher du nombre d'établissements
pénitentiaires dans lesquels I'ANVP est présenteotetle seul visiteur membre est alors
correspondant de fait.

» Selon les correspondants ANVP, la surpopulationérale dans les établissements pénitentiaires
essentiellement de type maison d'arrét ne conagueeles quartiers "Hommes" avec un taux
moyen d'occupation de 140%.

» Selon les informations recueillies dans les qoasgires, il y a, en moyenne nationale,
visiteur, a priori ANVP, pour 48 hommes détenuglans les établissements pénitentiaires ou
I'ANVP est présente.

» Les demandes d'informations concernant le nombreisiteurs ANVP pour chaque quartier
"Femmes" semblant incomprises au regard des réparseurnées, une statistique précise est
impossible, mais a priori, I'objectif devisiteur pour 20 femmes détenues semble atteiray
moins en moyenne nationale.



64 des 86 correspondants ayant participé a I'eaquaionale affirment guénformation du droit

du détenu a demander un visiteur de prison est biereffectuée dans les quartiers ou
établissements pénitentiaires pour hommes. A pribren est de méme dans les quartiers ou
établissements pénitentiaires pour femmes ménes séponses sont moins claires (voir paragraphe
précédent).

20 des 86 correspondants ayant participé a I'eaqué@nt pas rencontré la Direction départementale
du SPIP au cours de l'année écoulée dans le cadtariicle D 474 du CPP qui précise des
visiteurs sont réunis par leSPIP chaque trimestre en présence du chef d'établesgem

Cependant 27 correspondants ont eu une réunioncdatedre, 16 deux réunions, 11 trois réunions,
10 quatre réunions et deux correspondants ont ®uecmions avec leur section ANVP. Les sujets
abordés par ordre décroissant concernent : leslgmnels des visiteurs de prison et la vie de
I'établissement pénitentiaire a égalité, puis lavetle loi pénitentiaire, puis marginalement : les
aménagements de peine et le Placement Sous sameeilElectronique (PSE), le recrutement des
visiteurs de prison, le rappel des consignes, etc.

35 des 86 correspondants n'ont pas organigérd&tion a |I'écoute, ou pour quelques uns d'entre
eux, leurs visiteurs ont participé a des séanaggnisées par la section ou dans d'autres cadres.
Mais 34 visiteurs du centre pénitentiaire de Du@kSP de la Mission outre-Mer) ont bénéficié
d'une formation a I'écoute par l'organisme "PRHnfation"”, 18 visiteurs de la maison d'arrét de
Rouen (DISP du Nord) par 'TUFRAMA et 15 du centénipentiaire de Bourg en Bresse (DISP de
Lyon) par un psychologue du SMPR Ensuite, entrd 13evisiteurs suivant les besoins et les
disponibilités ont suivi cette formation avec des/q des visiteurs aguerris ou avec d'autres
associations organisatrices.

35 des 86 correspondants n'ont organisé auauine formation.

Outre les formations initiales, le risque suicidala psychiatrie en prison, les notions juridiquas

loi pénitentiaire et les Regles Pénitentiaires Réaemnes (R.P.E) ont fait I'objet de ces formations.

Il est & remarquer particulierement que 31 visgede |'établissement pénitentiaire de Fresnes ont
suivi diverses formations : formation initiale, Siteur, une fonction qui s'apprend”, réle du visite
formations juridiques : parcours détenu, parcouamilfe, parcours sortant, nouvelle loi
pénitentiaire.

L'ANVP a été présente par ses visiteurs dans 46 SASKBG commissionsde surveillance, 14
commissions de prévention du suicide, 44 commissidindigence et 18 CPU (Commission
Pluridisciplinaire Unique). Par contre, aucun wsit de I'ANVP n'a participé aux diverses
commissions dans 13 établissements pénitentiairdes 86 ayant fait I'objet de I'enquéte.

Les visiteurs de 'ANVP n'ont participé a aucuntvéé autre que la visite individuelle dans 45 des
86 établissements pénitentiaires ayant fait I'ofigeltenquéte.

Dans les 41 autres établissements pénitentiaiessativités tres diversesont été animeées par nos
visiteurs : d'abord des activités liées au fétesfined'année, puis d'autres liées a la culture :
animations, concerts, conférences, bibliothequgaleénent a l'aide et la facilitation aux études des
personnes détenues, aux travaux manuels et adfigpks, enfin aux jeux de société et aux
célébrations cultuelles. A noter I'animation d'ueliar mémoire en lien avec 'UCSA pour les
personnes détenues agées du centre pénitentidimutie

8 correspondants seulement sur les 86 ayant perticil'enquéte qualifient de médiocres leurs
relations avec la Direction de I'établissement pétentiaire. C'est un net progres.

10 correspondants seulement sur les 86 ayantipérta I'enquéte qualifient de médiocres leurs
relations avec le S.P.l.PNet progrés également.

41 correspondants n'ont pas organis@meipes de parolesmais pour certains cette organisation
était assumée au niveau de la section. Le tawadiipation est de 8 personnes en moyenne, mais
le nombre moyen de réunions est inconnu.



Réunions avec le chef d'établissement33 correspondants sur les 86 ayant participérguéte
déclarent que le chef d'établissement n'a pas tésivisiteurs de I'établissement pénitentiaif2e..
1 & 4 réunions, non définies, ont eu lieu poualgses correspondants.

41 correspondants déclarent qu'il n'y a pas eurd®réunions organisées aux deux questions
consécutives : Combien d'autres réunions ont @@ngées ? De quoi s'agissait-il ?

Les autres citent de une a quatre réunions donbigté des themes va de la formation, aux
reunions de SPIP, de section, etc.

16 correspondants ne déclarent aureorutement de visiteurs 22 déclarent un recrutement, 14
déclarent deux recrutements, 9 déclarent troise@adent cing, 1 déclare six, 1 autre sept, puis
d'autres 10, 13, 14 et jusqu'a 15 recrutements.aRprns que certains déclarent des recrutements
de visiteurs pas forcément adhérents a I'ANVP Lgonté des recrutements passe par le site
Internet de I'ANVP, puis le secrétariat nationall'ebvoi vers les correspondants ANVP Les
relations et contacts personnels sont aussi sampeartante de recrutement, ensuite les médias via
interview et reportages, mais les forums d'assoasitsemblent moins vecteurs de recrutements
gu'autrefois.

Deux correspondants sur les 86 déplorent de masraisitions avec les associationstervenant
dans I'établissement pénitentiaire. Les autresroeht majoritairedes qualifient de bonnes ou
d'excellentes. Aucun commentaire n'est apportéplilis'était pas demandé.

Quatre correspondants sur les 86 jugent médioesgslations avec le secrétariat de 'ANVPPas
de commentaires demandés, on suppose qu'il stagéatétariat national ...

Quatorze correspondants ne relévent pas, l'anrssé@ad@oints marquants pour I'équipe

Dans les points positifs, il faut relever celui B@rganisation des Journées Nationales Prison,
toujours un moment fort pour les équipes de visitell faut noter aussi une amélioration des
relations avec I'Administration Pénitentiaire, eitamment avec les directions d'établissements
pénitentiaires, les bienfaits de la mise en plagegbupes de paroles et de la bonne ambiance
générale entre les visiteurs; méme si quelquefoissi difficile de cadrer de rares éléments
perturbateurs. Difficile aussi de connaitre lesfiaiftés a réunir les visiteurs : manque
d'engagement de leur part, de disponibilité, oause de distances trop grandes.

Si les effectifs de visiteurs diminuent dans desaras, le recrutement s'améliore dans de nombreux
autres cas, il est dommage que l'obtention ourleueellement des agréments signalés par certains
correspondants perturbe encore la bonne volontéodevisiteurs et les demandes des personnes
détenues. A ce propos, il faut remarquer le ratwsiteur pour 16 personnes détenues au centre de
détention de Riom, et les neuf visiteurs intervérraREPM. de Meyzieu pour une capacité de 60
places. On remarque quelques mises en place appsediaccompagnements hors les murs de
personnes en permission ou en libération condigb@nEnfin, certains correspondants se plaignent
de leur solitude effective en tant que visiteur ANYu du manque d'aide des autres visiteurs ou
encore du manque d'aide financiére pour, par exempéttre en place un groupe de parole.

Seulement sept correspondants ne relévent aévgmement marquantdans I'année écoulée. Les
changements de chef d'établissement et d'adjasterneles premiers événements marquants dans
les établissements pénitentiaires, suivis desegigit CGLP a priori plus nombreuses que l'année
précédente. Les démeénagements, regroupements, casnode fermetures, d'ouvertures
d'établissements pénitentiaires se multiplient mtragnent, outre des transferts de personnes
détenues, des incertitudes et interrogations aw@ems visiteurs. Les établissements pénitengiaire
maintenus sont souvent rénovés, remis aux nornaeges en nouveaux quartiers. Certains sont
labellisés ou deviennent "pilotes pour I'expressiolective des personnes détenues”. Enfin, g'il es
un événement marquant, c'est bien hélas celuifeegemédiatisée de la relation coupable entre un
directeur et une jeune femme détenue.

En ce qui concerne lgombre moyen de postes de travaduxiliairesrémunérés pour hommes
34 correspondants reconnaissent ne pas le conedi#® ne pas connaitre celui des postes de
travail en régie. Les chiffres en postes d'auxdmivarient entre 15 pour les 730 détenus de
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Longuenesse a 406 pour les 1 889 détenus homniesnates des Baumettes. Les chiffres en
postes de travail en régie varient de 5 a 10 pmumémes 730 détenus de Longuenesse a 244 pour
les mémes 1 889 détenus hommes et femmes des Basimet

En ce qui concerne lgombre moyen de postes de travaduxiliairesrémunérés pour femmes ,

sur les 25 établissements pénitentiaires conceriscorrespondants reconnaissent ne pas le
connaitre tant pour le travail comme auxiliaire quaur celui en régie. Il semble que ce soit
I'établissement pénitentiaire de Fresnes qui dffrelus de travail aux femmes détenues : 21% en
poste d'auxiliaires et 56% en poste régie. 21%tsanasi la moyenne d'emploi (auxiliaires + régie)
des femmes détenues dans les 25 établissementsnpi@iries pour femmes.

48 des 86 correspondants jugbétat de I'établissement pénitentiaireou ils interviennent "Bon",
9 le jugent méme "Excellent” et 29 le jugent "Maswau médiocre”.

33 correspondants ne connaissent pamiabre ni le %de personnes détenues "hommes" ayant
accédeé a l'école ou a une formationLes réponses, souvent évasives, indiquent un neadg
maitrise de ce sujet. Toutefois, il semble queaieas!'établissement pénitentiaire de Fresnes que
les possibilités d' "école et de formation” soikst plus importantes : 1 000 pour 2 165 personnes
détenues, et les plus limitées au centre pénitentibAvignon Le Pontet : 12 pour 730 personnes
détenues ...

La question Commentaires' qui suit et qui concerne ceux relatifs a la pdecée question est
comprise pour beaucoup de correspondants commeameande de commentaires "généraux" de
par la diversité des réponses.

A la méme question pour les femmes détenyeméme probleme de maitrise du sujet. Il semble
encore que ce soit a I'établissement pénitentidgrd-resnes que les possibilités d' "école et de
formation" soient les plus importantes : 24 pourféthmes détenues, et les plus limitées au centre

de détention de Melun : 8 pour 100 femmes détenues.

Les visites, (pour peu qu'elles aient bien été comprises commaties concernant les visiteurs de
prison) sont seulementautorisées le dimanche matin & la maison darrét de Saintes e
I'établissement pénitentiaire de Chateauroux etinmett aprés-midi au centre de détention de
Villenauxe la Grande, au centre pénitentiaire darB@n Bresse et a celui de Meaux-Choconin.
Elles ne sont pas du tout autorisées le samedi 84nétablissements pénitentiaires, (il reste
beaucoup de progres a faire dans ce sens) seultameatin dans 23 établissements pénitentiaires,
seulement l'aprés-midi dans 6 établissements pdiaites et matin et apres-midi dans 23
établissements pénitentiaires. Les visites ne pastautorisées le lundi dans 13 établissements
pénitentiaires, le mardi dans 5 établissementstgr#tiaires, le mercredi dans 7 établissements
pénitentiaires le jeudi dans 5 établissements @étidtires et le vendredi dans 6 établissements
pénitentiaires. Lorsque les visites sont autoris&egours "ouvrés”, elles le sont en grande migori
le matin comme l'apres-midi.

=XZ%  "Que pensez-vous du choix de répondre en ligne ?"

Sur les seules 86 réponses ( 65% des correspohd@aéd desatisfaits

12% souhaitent deaméliorations techniques (pouvoir garder copie en local, imprimer) et
fonctionnelles(questions avec des champs de saisie plus enrtayse les questions)

16% ne se sentent pas concernés par la question ...

<~Z_ "Que pensez-vous des questions ?"

Sur les seules 86 réponses, pas de réponsesigiaispossibles compte tenu des nombreux
éléments traités dans chaque réponse a cetteauesti

- Globalement, la majorité des 86 répondants jugatisfaisantesles questions posées, mais 5
n‘ont pas répondu et 4 ne se sentent pas congesinds question posée. 4 ont trouvé qu'il y
avait trop de questions posées...



On remarqueune certaine frustration pour bon nombre de répondants (méme satisfaits
globalement) du fait qu'il n‘'ont pas pu répondre qauestionnaire avec les nuances qu'ils
souhaitaient apporter, cela est di d'abord a unqueame possibilité de saisir un ou des
commentaires, (certains ont d'ailleurs utilisé eeftiestion pour y inclure les commentaires
gu'ils souhaitaient ajouter a certaines questiatsyussi a l'imprécision de certaines questions
(ex : de quoi parle t on ? Des VP ou autres ?) .

Quelques répondants ont déploré que certainegtignene soient pas plus approfondies ou
plus nombreusessur certains sujets par exemple la formatiorraedil en détention, etc.

1 répondant déplore que ce questionnagg@ermette pas de comparaisodes évolutions de
situation d'une année a l'autre qui serait pourianéssaire a la rédaction du rapport d'activite.
Comme tous les ans, quelques répondants trowl#icile d'obtenir les réponses a temps
(ou jamais...) et d'autres souhaitent disposer mggports d'activité des établissements
pénitentiaires pour mieux répondre aux questiorsaie I'ANVP.

Les sections

Le fichier "annuaire” de 'ANVP référence, commantiée précédenté3 sectionsmais 11 n'ont
pas de président. En conséquence, seule@2egtiestionnaires ont été transmiglectroniquement

ou sur papier.

Sur les 62 questionnaires transmis a leur présiiesection42 ont été remplis et retournéssoit
68% des questionnaires transmis. La participatid'ereguéte nationale des présidents de section
progresse donc puisque l'année précédente, seul@Mesections y avaient participé en retournant
les questionnaires remplis.

Les 42 sections couvrent 67 établissements péiaiterst au total, et une section couvre de 1 a 4
établissements pénitentiaires.

Les niveaux dictivité restent tres variables selon les sections :

En ce qui concernla formation, 19 sections n'ont organisé aucune formationneelse de
celle de Lyon qui en a organisé 14 au total. Enonitéj les formations dispensées sont des
"formations a |'écoute”, ensuite "la prévention glicide en prison" puis diverses autres
formations ou informations axées sur la vie enmi@n, le parcours pénitentiaire, les régles
pénitentiaires européennes, etc. En moyenne, &mees ont participé a chacune de ces
formations. Dispensées le plus souvent par deshpiygues pour les "formations a I'écoute”,
les autres formations le sont aussi par du per$opéeitentiaire, quelquefois par des
magistrats mais aussi par des visiteurs aguerus |@s sujets moins "professionnels”. 16
sections n'envisagent pas de mettre en place deslhesiformations en 2011. Les 26 autres
sections ont lintention de former plus : a I'éeogour leurs nouveaux visiteurs, a la
prévention du suicide et a diverses autres formatiou informations, concernant la santé,

I'enfermement, I'appareil judiciaire, etc.

Elles envisagent aussi de déveloplesr groupes de parolesiont l'instauration se poursuit
pour des séances regroupant 8 a 10 personnes emmnagybien que 21 des sections ayant
répondu a l'enquéte n'ont pas organisé ce typerelgagion. A linverse, la section de
Bordeaux/Gradignan a réuni 11 fois son groupe del@acelle de Calvados/Manche, forte
pourtant de 41 membres, a organisé 10 séancesl'danée mais pour seulement 8 a 10
mémes visiteurs. Les séances sont généralementesimar un psychologue rarement
"gratuit”, éventuellement un psychologue du SMPR.

5 des 42 présidents de section ayant réponten@uiéte n'ont demandé aucwsubvention

12 sur les 22 qui ont sollicité le Conseil Généralrecu une subvention, 2 sur 3 ont recu une
subvention du Conseil Régional, 18 sur 28 ont tegi subvention des mairies, généralement
celle qui héberge un établissement pénitentiaigur3®d présidents demandeurs ont regu une
subvention de I'Ordre des avocats. Sur 4 présiddetssection ayant sollicité leurs
parlementaires, un seul a recu une subvention &roeglle de 1 000 € d'un député de la
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Manche. 4 présidents ont demandé avec succes brnergion au SPIP départemental et 1
Rotary club a répondu favorablement & la demandedection.

En général, les premieres demandes sont raremisfagas et doivent donc étre réitérées
avant un hypothétique premier succes.

- 25 des 42 sections qui ont contribué a l'enquétesont associées a auddroupe Local
Concertation Prison constitué des associations et aumoneries membréNCP, et d'autres
associations ceuvrant dans le milieu carcéral lonatégional. Ces collectifs d'associations
organisent localement les Journées Nationales rPris@is aussi d'autres réunions
d'information internes ou publiques.

- 5 des 42 sections qui ont participé a I'engnétet pas rencontré la Direction départementale
du S.P.I.LP. au cours de l'année écoulée, malgtiléaD 474 du CPP qui précise que les
visiteurs sont réunis par PP chaque trimestre en présence du chef d'établisgeme

- Si 16 présidents de section n'ont rencontré rezjearsonnalité locale 26 ont rencontré leurs
élus a l'occasion de demandes de subventionsud®ns informelles, et aussi dans le cadre
de projets d'implantation et de fermetures d'éabinents pénitentiaires, et les personnalités
qui participent aux commissions de surveillancesétablissements pénitentiaires.

- 21 présidents de section ont rencotdrpresse et les médiasouvent pour présenter le rble
du visiteur de prison et I'ANVP, mais aussi dansdelre de l'organisation des Journées
Nationales Prison.

- Si 13 sections n'ont pas fdmjets particuliers pour la période 2011 la formation arrive en
téte des projets des 29 autres sections, puissda em place de groupes de paroles, et d'autres
projets comme la constitution de GLCP et la pgyéition aux JNP ainsi que des interventions
en détention : quartiers arrivants, ateliers, etc.

17 sectionsont modifié leur bureau. Des charges de secrétaire et trésorier sontégsitt
souvent par démission, avec des difficultés pauner des remplacants. Il est toujours aussi

difficile de trouver des visiteurs préts a s'engage-dela de la visite individuelle et de
l'intervention en détention. Les postes de présicestent stables.

- 15 présidents de section expriment une satisfaglobale, voire totale, quant a la charge
assumee par leUdIR, 1 président n'attend plus rien de lui ...., dessidents de section
souhaitent plus de rencontres des D.I.R. avec defogs et davantage de formations, 5
présidents demandent plus d'informations concerigantéunions du Bureau et du Conseil
d'administration, ce qui laisse supposer qu'ilsaresultent pas l'intranet de I'ANVP.

- 17 présidents de section expriment leur satisfadu travail fourni par I8ureau national.
Les attentes exprimées envers le Bureau conceswetttut les DIR, dans l'ordre : plus de
formations, plus d'informations nationales, @ites appuyé dans sa charge, etc.

- 1 président de section (G. Audibert) souhaitefiiur Président digne de celle qui quitte cette
charge ...!I", un autre demande que les réunionsnas soient organisées en semaine. Des
présidents de section souhaitent plus de compiehisedes réunions nationales : ils ne
consultent donc pas ou peu l'intranet ? Voire teessagerie ?

- 22 présidents de section sont pleinement satistu travail fourni par leSecrétariat
national. 3 souhaiteraient étre informés des cotisatiogees et des adhésions effectuées. Il
semble que lintranet donne satisfaction aux peéggdde section qui l'utilisent, mais qui ne
semblent pas assez nombreux compte tenu des irtfonm@emandées pourtant présentes sur
l'intranet !

"Que pensez-vous du choix de répondre en ligne ?"

Sur les seuled?2 réponses(58% du total des sections)
- 84% desatisfaits



- 13%ne répondent pasou se disenhon concernégar la question.
- 3% sonthostiles

Mémes souhaits d'amélioratiotehniquesque pour le questionnaire correspondant : (pouvoir
sauvegarder au fur et a mesure, garder copie ah logrimer)

"Que pensez-vous des questions ?"

Toujours sur les seules 42 réponses :
- 19 répondants sont globalemeatisfaitsdu contenu.
- 10 répondants n'exprimeadticun avis
- Quelques questions manquentoncernant notamment:
¥ les budgets des sections prévisionnels et obtenus
» les relations avec les SPIP (nombre de réuniomestirielles), et les CPIP
¥ Les interventions et actions de la section
& la participation ou non (si non pourquoi?) a larj@e annuelle des correspondants et
présidents de section.
- 1 répondant déplore que ce questionnaire ne pierpas de comparaisordes évolutions de
situation d'une année a l'autre qui serait pourtaoéssaire a la rédaction du rapport d'activite.
- 1 répondant Correspondant et Président de sesmigimaiteun seul questionnaire

L'activité de I'ANVP au niveau régional

En 2010, les dix délégations interrégionales étaienrvues d'un déléegué ANVP.

Deux délégations inter régionales ont élu un nouveadélégué: Jeannie PERSOZ (Paris - lle de

France) élue le 29/04/2010 qui succede a Roland T8I (élu en octobre 2009 et démissionnaire
en janvier 2010), et Gérard JACOB (Dijon — Cen#le) le 16 octobre 2010 qui succede a Robert
CHERE arrivé en fin de mandat.

Neuf délégués inter régionawsur dix ont répondu au questionnaire.

Les délégués inter régionaux se sont réunis enpgrale travail pour étudier la remontée des
rapports d’activités, le recrutement des visitedigide aux nouveaux deélégués dans leurs
responsabilités, les relations avec les DISP.

Six délégations régionalefonctionnent avec une eéquipe d’animation régionale

Les délégations régionales entretiennent en m@jdds contacts et/ou participent a des rencontres
avec le Directeur Inter régional des Services Réhdires et leurs collaborateurs, pour appuyer le
réseau des correspondants. Les sujets principateatbemdés concernent le renouvellement des
agréments, la loi pénitentiaire et les décretsliagtion, le role des SPIP, la situation carcérge
Regles Pénitentiaires Européennes (RPE), etc.

Chaque délégation régionale (sauf Paris —lle dederaet Outre Mer) a organisé une réunion
régionale annuelle avec une participation d’enviEf® des adhérents en moyenne, fluctuante
selon les régions, représentant un total de 46&cipants. La fluctuation de cette participation
s’explique pour certaines régions par I'étendueggguhique importante qui constitue un frein
concernant le déplacement et la participation degm@ents.

Huit délégations inter régionales ont organisé de®rmations initiales auxquelles a participé un
nombre de visiteurs trés variable (de 5 a 50 skiater région), la participation la plus faible se
situant en Outre Mer et la plus importante en megrACA. Au total 243 visiteurs ANVP ont
participé a ces formations.

Douze formations thématiquesont été organisées par les délégations inter raggennotamment
des formations a I'écoute, prévention du suicide, Regles Pénitentiaires Européennes (RPE), le
sens de la peine, etc.

Les délégations inter régionales ont identifié ftesations dispensées par d’auteessociations
(FARAPEJ, Courrier de Bovet, Astrée, Cler, Griviasnation).



Sept délégations inter régionales ont réuni les psélents de sectioret correspondantsavec un
taux de participation satisfaisant, soit au toaldunions.

Il y a eu peu de relations avec les parlementaiaes & Bordeaux ou la déléguée interrégionale a
participé a une réunion avec lI'Attaché Parlemeetaiu Président de Région concernant la
reconstruction du centre de détention de Gradigtam eu des échanges par courriers avec des
Députés de linter région concernant les conditimascérales ainsi qu'@oulouse par des
rencontresors des journées nationales prison (JNP).

En date du 28 octobre un communiqué a été adressarples Délégués inter régionaux aux
Députés et Sénateurgjestiné a attirer leur attention sur le fait que décrets d’application de la

loi pénitentiaire votée en novembre 2009 n’étajmd encore publiés, et pour gu’ils se mobilisent
afin que leur volonté politique soit respectée.cBmmuniqué a été suivi de 50 réponses adressées
aux deélégués inter régionaux et a fait I'objet d'guarantaine de questions écrites ou orales par le
Députés et Sénateurs aupres de I’Assemblée Natisnake sujet.

Les interventions dans les médias des délégués mtégionaux ont été les suivantes début de
reportage télévisé Rouen sur le theme des visiteurs de prison, une heuwdiffiesion sur la radio
locale aRennes interview aBordeaux sur Sud-Radio et article dans le journal du Sue&shu
articles dans la presse loc®1ACA et FR3 régionale, articles dans la presse régdadllontagne,
intervention sur France Bleu Auvergne et sur FR®ergne, articles dans la presse régionale a
'occasion des JNP Rijon.

Les délégations inter régionales ont une politiqud’adhésion et/ou de recrutementjui s’appuie
notamment sur la présentation de notre associatigrvisiteurs de prison non membres de 'ANVP
lors des sessions de formations et des réuniosigees par les SPIP, par I'exploitation des listes
transmises par ’Administration Pénitentiaire Ides réunions inter régionales, par la prospection e
les rencontres des candidats avec les DIR et/oCtesespondants et Présidents de section, par
linformation transmise dans les médias sur I'extise de notre association et sur le rble et les
missions des visiteurs de pris@@haque candidature fait I'objet de beaucoup d’attetion afin
d’étre assuré que les qualités requises pour étrasiteur de prison soient bien réunies, I'aspect
qualitatif des recrutements devant prévaloir sur laspect quantitatif.

Cing délégations régionales sollicitent des subveahs auprés des collectivités territoriales et
des réserves parlementaired_es résultats sont variables en fonction deoréggui les obtiennent
mais néanmoins satisfaisants. Il est & noter qaesgbventions sont réservées prioritairement aux
personnalités morales répertoriées en région centun facilite pas l'acces aux associations
nationales. Par ailleurs, afin d’optimiser les H&ga sur I'obtention des subventions, il conviendr
de définir des axes stratégiques en terme d’acpous justifier ces demandes ainsi que leur mise
en ceuvre.

Dans deux régions, sept visiteurs interviennent danles Etablissements Pénitentiaires pour
mineurs.

* "Que pensez-vous du choix de répondre en ligne ?"

Cing DIR ont exprimé les remarques suivantes.

Pas difficile a utiliser pour répondre mais obligatd'imprimer le document pour consulter les
dossiers dans I'ordinateur afin d’apporter les résas.

Plus facile pour celui qui fait la synthese.

Sept réponses expriment une satisfaction sur ladat la facilité d’utilisation.

"Que pensez-vous des questions ?"

Difficile de faire des réponses nuancées, de dodasrrenseignements, impossible de faire des
commentaires quand il s’agit de réponses chiffri@stées a I'aspect financier, non prévues pour
parler des projets ou réalisations en faveur desopees détenues.

Quatre réponses expriment une satisfaction surféeonulation.
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L'activité de 'ANVP au niveau national

Ce tour d'horizon de l'activité nationale a étdgégar Michel Jouannot et Marie-Paule Héraud et
alimenté par les contributions de quelques resjiesa’action.

» Jes réunions statutaires . elles sont le reflet du fonctionnement démocratique de 1'association.

Le Conseil d'administration s'est réuni cing fois et Bureau quatre fois. Les réunions ont lieu a
Paris, au siege de l'association, exceptée la ogudu Conseil d'’Administration qui a suivi
I'Assemblée générale qui s'est tenue a Fréjusdékgués inter régionaux se sont réunis deux fois
la veille d'une réunion du Conseil.

La participation aux réunions statutaires est éevé

2010 a été une année@engres Il s'est déroulé a Fréjus du 28 au 30 mai. 14fEhts ont participé
al'’Assemblée Généraleet 200 participants au colloque sur le théme :ptison, et aprés ?" au cours
duquel sont intervenus des ex détenus et des resples d'organismes accueillant des sortants de
prison.

La Direction de I'Administration Pénitentiaire étegprésentée par Anne Donzel, chef du bureau
des politiques sociales et d'insertion. La satigfaca été générale, tant pour l'organisation
matérielle que pour la tenue des débats et la c@ht@. L'équipe locale rassemblée autour de
Georges Audibert et de Claude Saumier s'est bepuowgestie durant plusieurs mois afin que ce
congres soit réussi : qu'ils en soient chaleureasénemercies.

Malgré un nombre important de candidats (14), l@esed d'Administration renouvelé en mai ne
comportait que 19 membres contre 21 pour la manelagnécedente.

» /e secrétariat national : Laurence Fayet, Fatimata Ba et Anne Longuet (en contrat
d'apprentissage depuis novembre 2010)

La prestation offerte par les salariées est apfpeduar les membres comme par I'extérieur.

La charge de travail est importante en particudiercours du premier trimestre au moment des
envois en nombre : appel a cotisation et saisie2disles cotisations, réception, suivi, saisie puis
archivage des frais abandonnés en tant que dos @ard00 fiches traitées en 2010), le suivi et
l'archivage des comptes des sections.

C'est aussi le moment ou doivent étre compilédewghies les informations pour les dossiers de
demandes de subventions nationales.

Fin mars, les documents pour le congres et 'AskmmBénérale ont été préparés et il a fallu
procéder aux 1 500 mises sous pli puis se rendmodibles afin de répondre a toutes les demandes
des adhérents sur ces journées, et de méme emtrdéan liens réguliers avec les différents
prestataires afin que ces journées soient desaghésbles pour tous.

Des septembre, de nombreuses demandes de candgili@isrs ont été traitées puis est venue la
préparation de la journée des correspondants siderés de sections suivie de pres par la collecte
et la transmission des informations/documentatioaektives a I'organisation des Journées
Nationales Prison (animation et soutien aux GLCP).

En dehors de ces moments forts, les salariées otw@vte gestion quotidienne de I'association avec
le souci constant de traiter en priorité toute deseaqui parvient des adhérents.

Quelqgues chiffres
- Courriers envoyes : 1 829 (hors envois en nojmbre
- Mails recus : 10 353 (9 360 pour Laurence Fayg93 pour Fatimata Ba ; 300 pour Anne
Longuet.
- Mails envoyés : 6 901 (5 484 pour Laurence Fayet363 dont 942 sont des demandes
initiales de candidats visiteurs pour Fatimata B4 pour Anne Longuet en deux mois).

» [a journée des correspondanis et présidents de section

Un peu plus de 70 personnes, correspondants atsidents de section, se sont retrouvées a Paris
le 23 octobre.




La matinée a été réservée a lintervention de XaWpont, secrétaire général du Controleur
Général des Lieux de Privation de Liberté. Aprég ypmésentation des missions et du mode
d'intervention du CGLPL, le theme principal detéimvention sur les troubles psychiques et des
maladies mentales en prison a permis de fructuehanges.

L'apres-midi, les participants ont pu assister axdaeliers : I'un sur la formation, et l'autre s
demandes de subventions.

w [es relations avec I'Administration Pénitentiaire

L'ANVP a participé a la réunion organisée par laebtion de I'Administration Pénitentiaire pour
ses partenaires ainsi qu'a trois réunions de tramarue de I'actualisation de la charte du visitiu
prison et pour évaluer la convention.

Sur invitation de I'Administration Pénitentiaireeuk administrateurs et plusieurs visiteurs ont
assisté le 22 janvier a la journée d'étude internalke sur le suicide en prison.

L'ANVP est intervenue a I'Ecole Nationale de I'Adisiration Pénitentiaire située a d'Agen pour
présenter 'action des visiteurs de prison et sltue fonction par rapport au personnel, surveiia
et CPIP.

W [es relations avec les institutionnels

- Le Contrbleur Général des Lieux de PrivatiorLideerté réunit ses partenaires deux fois par an.
Le 1*" avril et le 5 novembre deux administrateurs omtigipé a la rencontre qui avait pour
objet la présentation du rapport d'activité 200 giréparation de celui de 2010.

- Le Conseil National de la Vie Associative : nguarticipons aux réunions plénieres. Les
travaux de I'année ont été en majorité consaclt&sransformation du CNVA en Haut Conseil
de la Vie Associative, a vocation d'expertise. loenbre de membres sera considérablement
réduit et seules les fédérations et coordinatidassdciations auront un siege dans ce Haut
Conseil.

w» [es relations avec les partenaires associatifs

Elles se situent principalement dans le cadre caw@ment National de Concertation Prison. En
2010, les réunions mensuelles se sont tenues ga de I'ANVP ; elles ont eu pour objet la
préparation des Journées Nationales Prison.

Le theme du Groupe National de Concertation Praur les JNP 2010 "Prison:la derniére grande
muette ?" portait sur les difficultés de communaatde toutes sortes que peuvent rencontrer les
personnes détenues et leur famille avec les itistisiet le public ; ce theme pouvait aussi déhorde
a l'occasion d'une initiative d'un GLCP, sur lesmaé problemes rencontrés par les personnels de
'Administration Pénitentiaire. Cette année, la R\ a assuré le secrétariat des réunions
mensuelles et la mise en forme du document dedestiné d'abord aux adhérents des associations
membres, ensuite aux médias intéresseés. Il n'ys @pal'événement national de lancement, plutot
une série d'initiatives locales. Il serait sould@aqu'a l'avenir les sections ANVP fassent tout le
possible pour rendre compte encore mieux de towgjuca été fait a l'occasion de la semaine des
JNP, en partenariat ou non.

Deux rencontres ont eu lieu entre Michel Jouanmsiponsable du groupe de réflexion sur le réle
du visiteur de prison, Marie-Paule Héraud, prédielest Michel Hamard, vice-président et le
responsable du département prison-justice du Sedoatholique afin de repréciser les réles de
chacun dans I'accompagnement des sortants de .prison

» [a communication

- les publications
La revue "Visiteur de prison" a été publiée trassf; elle est la vitrine de notre association. "La

lettre”, destinée uniquement aux membres a ét€ecdjuatre fois. La collecte des articles et la
réalisation technique des publications demandeneénorme travail. Jusqu'a fin 2010, Raphaél

Bonte a assuré la collecte et la premiére releadesetextes ainsi que la rédaction de nombreux
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articles ; nous le remercions pour ce travail @asgumait avec compétence et régularité depuis qu'i
avait quitté la présidence de I'ANVP. Benoit Baijleien lui succede.

- le site Internet et l'intranet

La modification la plus voyante a été le nouveandeau avec une partie animée (diaporama)
présentant des visiteurs en action, le nom ded&@ason écrit avec le méme style que le titreale |
revue "Visiteur" et le logo. L’'onglet "Monde careér s’est étoffé avec une rubrique "Contréleur
général", de nombreux liens ont été ajoutés dandlens utiles". Sous "Agenda, presse”, on peut
maintenant trouver les actualités, 'agenda et rmaies de presse auparavant réserveées aux
membres. L'intranet du site (pages réservées auls seembres, notamment le forum) n’a pas vu
de progression notable de sa fréquentation. Madgu®rmation sur ce qui s’y passe ? Pertes des
codes d'acces ? Manque d'intérét ? Plusieurs pitapws sont a I'étude pour y remédier ainsi
gu'une "charte du forum" afin d'éviter que des mesime l'utilisent pour des échanges personnels
dont certains ont créé quelques incidents. De mé@mkst pas facile de trouver ce qu’'on cherche
dans la partie “Documents” : leur réorganisatish en cours. Jean-Claude Roussin, webmestre,
s'est spécialisé dans la maintenance et le fonmiment du site Internet et de l'intranet.

- larevue de presse

Le maintien ou non de la revue de presse a étéuéven cours d'année. Suite a un questionnaire
adressé a tous les adhérents (dont seulement 288mondu) et a une majorité favorable au
maintien, il a été décidé de la poursuivre en yoa@nt quelques améliorations.

w [es relations avec les médias

Le sieége a été sollicité (par mail ou téléphonepme 40 fois par des médias (journalistes presse
écrite, réalisateurs de reportage ou d’émissidas té

Il est a noter que dix de ces sollicitations cona@mt le projet d’'un reportage soit sur le pottrai
d'un visiteur de prison soit sur la problématique th réinsertion; sachant que, a notre
connaissance, tres peu de ces projets sont mdpésea ... et diffusés. L'équipe de FR3 Limousin
s'est déplacée au siege pour compléter un repostages différentes activités a la maison d'arrét
de Limoges, dont celle des visiteurs de prison.

Nous continuons aussi a étre souvent sollicitégiparétudiant(e)s pour alimenter une thése de leur
choix portant sur le milieu carcéral et concou@ftibbtention d’'un dipléme.

Tout ceci confirme d’une part que la problématideda prison tend a intéresser de plus en plus les
meédias et les citoyens, d’autre part qu'au seirceatee problématique les visiteurs de prison y ont
bien toute leur place.

Il "empéche qu’il faut systématiquement vérifiemeql’ANVP est l'interlocuteur idoine pour
répondre a la sollicitation et parfois ne pas leésit décliner celle-ci en fonction de son sujet
(qu'aurions-nous en effet de spécifique ou pertidedire sur le sport ou le sexe en prison ?).

Michel Jouannot, par ses compétences et sa disfignib répondu a la majorité des sollicitations
des médias. Nous I'en remercions.

» [a formation

Les journées formation ont considérablement auginemire 2009 et 2010, passant de 602 a
2 038. Une analyse de l'existant et le recensedenattentes ont permis d'établir un programme de
formation dans les sections. L'administrateur g&fér'formation”, Jean-Marie Seffray a pris en
charge cette action avec des résultats en nettggagion.
En juin, le siege a organisé une formation pourriesveaux administrateurs qui avait comme
objectif la connaissance du fonctionnement assbetata responsabilité des administrateurs.
A la demande de divers organismes, la déléguéeégienale de Paris, Jeannie Persoz, a participé
a trois réunions de formation :

- le 2 octobre, a une rencontre entre quelquedenrs de prison et quelqgues membres du

Courrier de Bovet ;
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- le 30 octobre, a une table ronde avec un aumamesurveillant et une conseillere d’'insertion
et de probation, lors de la journée régionale deétion organisée par le Génépi a I'Ecole
Normale Supérieure de Cachan ; il y avait envirdd Rarticipants.

- le 11 décembre, avec une représentante de |&ADBViet un représentant de la FARAPEJ, a
'un des ateliers organisés lors de la journéeonate de formation organisée par le Génépi a
I'Ecole Polytechnique, qui rassemblait plusieunstames de participants.

» Le projet Observatoire

Si le plan d'action 2010 prévoyait de rendre ojp@matl ce projet avec pour objectifs une meilleure
connaissance de la situation des établissemenitegaires, le partage de nos expériences et
I'échange de nos bonnes pratiques par la mise ame girogressive d'outils de recueil et de
capitalisation de données, nous constatons que aetbition ne pourra étre réellement satisfaite
gue si une véritable culture de I'échange et duagarse développe a tous les niveaux de
I'association, ce qui n'est hélas pas le cas piostant.

Cependant, et suite a des premieres transmissiorferchations et de documents relatifs aux
implantations de nouveaux établissements péniteggjanous avons pu initialiser ce projet en
mettant & disposition ces documents dans l'intrdadtassociation dans un dossier «échanges de
bonnes pratiques» de l'onglet «documents». Noussafait de méme pour ce qui concerne des
documents concernant les problemes relatifspausonnes étrangéres détenuekspérons que ces
premieres contributions donneront I'élan nécessairdéveloppement de ce projet. Michel Hamard
est en charge de ce projet.

» Le projet Europe

René Foltzer et Anne-Marie Klopp, en tant que raspbles du GROUPE EUROPE, avaient
annoncé a Fréjus une demande de subvention inteodébut 2010 pres de I'UE pour financer un
projet« Des citoyens intégrent des citoyenswisant a organiser des rencontres transfrontaliére
entre visiteurs de prison. Le but de ce projeeaste autre de valoriser et d’harmoniser I'acties d
visiteuses et visiteurs de prison en Europe. Uheention d’'un montant approchant les 25 000 € a
été accordéee. Entre-temps des rencontres ont @wetige la France et I'Allemagne, la France et
'Angleterre, la France et la Belgique, la FrantdéeeLuxembourg mais aussi entre la Belgique et
I'Allemagne et I'inverse. Une réunion de travaiBauxelles en mars de cette année a laquelle les
responsables de groupe avait été convoqués, agpeeméfléchir sur les standards qui feront I'objet
d’'une discussion et seront validés lors d’'un cal@uropéen organisé parallelement par TANVP
et le Forum Européen de Politique Criminelle Appég (les deux partenaires du projet). Ce
colloque aura lieu a Tréves du 26 au 29 mai 20X .pfdjet qui désormais pourrait s’appeler
« action Europe » a des effets secondaires towi @iisnnants que fructueux. Certains visiteurs
belges ont pu pour la premiére fois faire la cossaice en profondeur de leur établissement, cela
grace a la venue de visiteurs d’'un pays voisinchif d’établissement francais a dit en fin de ®isit

« Par des rencontres comme celle-ci on sent camegtt que I'Europe est en marche ! ». Des liens
entre bénévoles et professionnels au sein de I'Achtnation Pénitentiaire se sont noués, des
barrieres tombent.

Une fois l'action close, les responsables du progéiEchiront avec les personnes investies dans
cette action a la suite a donner.

Un membre visiteur de la région PACA a des contagsliers avec des visiteurs italiens.

Au cours du quatrieme trimestre, 'TANVP a été cotéta par la Chambre Civique de la Fédération
de Russie qui s'est montrée tres intéressée par axiton en milieu pénitentiaire.

w [a recherche de nouveaux financements

La prospection en termes de mécénat, commanditauttes subventions n'a pas permis de
concrétisation pour I'année 2010. Elle devrait nepat se réaliser en 2011 grace a la ténacité et au
gros investissement de notre trésorier Yves Crespin

12



w [a réflexion sur I'évolution du réle du visiteur

La réflexion sur le role du visiteur entamée en@260pilotée par Michel Jouannot s'est poursuivie
et a abouti a I'approbation par le Conseil d'Adstmation d'une définition du cadre d'intervention
du visiteur. Le visiteur est défini comme étantférént” pour la personne détenue en ce sens qu'il
peut étre l'interface aupres des autres acteuss/steme carcéral. Il ne remplace en aucun cas le
CPIP ni n'empiete sur ses prérogatives. Toute ausion particuliére d'accompagnement hors des
murs de la prison formulée par le SPIP ne peutnmi@r statutairement au visiteur ni étre donc
couverte par I'association.

Pour répondre aux besoins légitimes d'accompagriedes personnes détenues a leur sortie,
'TANVP se rapprochera a tous niveaux des assoomxistantes et compétentes qui assurent cet
engagement a I'extérieur de la prison pour évitgietrupture avec l'intérieur de la prison.

w» Les maisons d'accueil

Deux maisons d'accueil des familles sont géréebAdYP.

La maison d'accueil "Victor Barrez" & Béthune esveste du mardi au samedi matin et 23
accueillants assurent les permanences.

En 2010, 2 221 personnes ont été accueillies, senfants.

Les accueillants ont participé a la confection 4838 colis de Noél remis aux personnes détenues et
la maison d'accueil sert de "vestiaire" pour fourdes vétements aux personnes détenues
dépourvues de ressources suffisantes.

Les permanences a la maison d'accueil 'L'Escaleti@ans est assurée par 27 accueillants. Un quart
de temps salarié complete I'activité des bénévd@ds. femmes, 2 775 hommes, 3 240 enfants (dont
344 durant la durée du parloir) ont été accueillis.

» Quelques faits marquants

Signature d'une convention entre la section lockds visiteurs de prison de Lyon, 'EPM de
Meyzieu et la PJJ.

Le 30 juin a été signée une convention entre la@eANVP de Lyon et 'TEPM permettant de fixer
le cadre des interventions des visiteurs aupresnitesurs. Ce partenariat novateur est a inscrire au
crédit de Claude Marot, président de la sectiateeton équipe.

Nomination d'un nouveau Directeur de I'AdministvatPénitentiaire.
Le 5 janvier 2010, le Conseil des ministres a nondiean Amédée Lathoud, magistrat, directeur de
I'Administration Pénitentiaire. Il a succédé a @eaw'Harcourt.

La Grande Cause Nationale

L’'association a répondu favorablement a la dema&maheulée par la Société de St Vincent de Paul
(SSVP) pour intégrer un collectif constitué d’'unegiaine d’associations, en vue de promouvoir le
theme de la lutte contre la solitude comme Grarales€ Nationale 2011.

Cette cause a été « entendue » et retenue paemadPrMinistre en novembre et son lancement
officiel a eu lieu a Matignon le 22 décembre.

Dans la déclinaison particuliere du théme de latwsid, prévue chaque mois et dans une ville
différente en 2011, 'ANVP sera particulieremenhcernée en janvier (il y a toujours un homme a
remettre debout), en février (il y a toujours mieuxaire), en juin (il y a toujours quelqu’'un a
visiter) et en novembre (il y a toujours quelquaigcouter).

Communiqué aux parlementaires

Constatant le retard dans la publication des ded'application de la loi pénitentiaire, TANVP rpa
l'intermédiaire des délégués interrégionaux a aéresn communiqué aux parlementaires le 28
octobre leur demandant de se mobiliser afin quedéesets soient publiés au plus vite.

Parution des décrets de la loi pénitentiaire.
En décembre, nous avons constaté avec satisfaletigrarution de trois décrets dans lesquels
certaines dispositions concernent directement raattigité. Ces décrets faisaient suite a la panutio
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en octobre de décrets portant sur les aménagerdenpgines, la libération conditionnelle et les

modalités d'exécution des fins de peines.
Appel contre la suppression du Contréleur Généralldeux de Privation de Liberté.

En décembre, 'ANVP a signé l'appel lancé pad8NEPAP-FSU contre la suppression du CGLPL
et c'est avec plaisir que nous avons appris que aestance dont le travail est reconnu sera

maintenue.

Ce rapport d'activité montre le travail effectuérpes salariés, mais aussi par chacun de ndg
depuis nos visites aux personnes détenues jusgs'angagements nationaux.

Ce temps de visite n'a pu encore cette année éamtifjé. En effet, bien que tous les membres ¢
particulier les 1 100 visiteurs directement coneraient recu une demande de transmissio
leur temps passé en entretien, seuls 635 ont répentbtalisent 48 245 heures passées en v
En terme de "valorisation du bénévolat", nous pmumrs donc estimer raisonnablement a plus
83 000 le nombre total d'heures passées en 201@nawtien individuel aupres des persont
détenues.

Soit au simple prix du SMIC un véritable auto fioament de fait par notre association d' envi
830 000 € c'est a dire plus de 2 fois le budgeuahde fonctionnement actuel de I'association !
Faute de comptabilisation plus précise, nous nevpos le mentionner dans le rapport financier.
Pourtant, la valorisation du bénévolat dans les ptas de l'association est un enjeu import
notamment a I'égard des partenaires financiersigtitutionnels de I'association.

La valorisation du bénévolat est une maniére ddigioer la contribution de I'association a l'intér
général. Elle constitue ainsi auprés de nos paritesaun indicateur précieuxsur le dynamism
dont notre association est capable.
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Quelques sigles

ASCS : Association Socio Culturelle et Sportive FARAPEJ : Fédération des Associations Réflexion Action Prison
Justice

CIMADE : Comité Inter-Mouvements Auprés Des Evacués FNARS : Fédération Nationale des Associations d'Accueil et
de Réinsertion Sociale

CGLPL : Controleur Général des Lieux de Privation de Liberté GLCP, Groupe Local Concertation Prison

CPIP : Conseiller Pénitentiaire d'Insertion et de Probation GNCP : Groupe National Concertation Prison

DISP : Direction Interrégionale des Services Pénitentiaires SMPR : Service Médico Psychologique Régional

DIR : Délégué Inter Régional UCSA : Unité de Consultation et de Soins Ambulatoires

EPM : Etablissement Pénitentiaire pour Mineurs UFRAMA : Union des Fédérations Régionales des Associations
de Maisons d'Accuel de Familles et proches de personnes
i .
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